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sl Publicagdes do Executivo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 12/2022
MUNICIPIO DE JACUTINGA, no uso de suas atribuicdes legais, juntamente
com a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, atendida a
URGENCIA, devido ao CARATER DE EXCEPCIONALIDADE PUBLICA
que a situagdo requer, nos termos do artigo 37, inciso 1X, da Constituigdo
Federal, artigos 1° e seguintes da Lei Complementar Municipal n® 140/17 e
artigo 81, inciso X da Lei Organica do Municipio de Jacutinga, a necessidade
de contratacéo de Assistente Social CRAS, Auxiliar Administrativo e Auxiliar
de Servigos de Limpeza, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o
que demanda uma solugdo imediata, torna pablico que ira realizar Processo
Seletivo Simplificado, por imposicdo temporaria e de excepcional interesse
publico, a contratagdo de pessoal, por prazo determinado. 1 — DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1 — O Processo Seletivo Simplificado
serd regido pelo presente Edital, coordenado pela Comissdo do Processo
Seletivo; 1.2 - A selecéo sera realizada através de andlise curricular, devido a
pandemia do COVID-19, que impede a pratica de atos presenciais de escolha
de candidatos, sendo que os curriculos deverdo ser entregues na Secretaria

ESCOLARIDADE

N° DE CARGA

COD. CARGO VAGAS  HORARIA

MINIMA

30h/

01 Assistente Social do 1
CRAS
Semanais
02 Auxiliar Administrativo 1 40h/ Semanais  Ensino Médio
03 Auxiliar de Servigos de 2 40h/ Semanais  Alfabetizado

Limpeza

3 - DAS ATRIBUIGOES: 3.1 - ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS: Elaborar
e executar o Programa Municipal de Assisténcia Social aos usuarios do CRAS
e demais atribuicbes do pertinentes ao cargo. 3.2 - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO: O auxiliar administrativo compete ao atendimento ao
municipe, prestacdo de informagdes, atendimento de telefone, marcacéo e
agendamento de servigos publicos, preenchimento e elaboragédo de fichas,
guias, controles e mapas, servigos de arquivos, coleta de informagdes e
filtragem de dados, oficios, servigos de digitacao eletronica, correspondéncias,
demais  servicos  administrativos  especificos  relacionados  ao
departamento/6rgéo a que esta vinculado. 3.3 - AUXILIAR DE SERVICOS
DE LIMPEZA: Servigos de limpeza interna dos estabelecimentos publicos em
geral, servicos de copa e cozinha, governanca em geral, controle/estocagem de
produtos de higiene, limpeza e alimenticios. 4 - DAS CONDICOES E DA
DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO: 4.1 - A entrega do curriculo
ocorrera nos dias 2 a 5 de maio de 2022, das 09:00 as 11 horas e das 13:00 as
16:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada
na Praga dos Andradas, n° 75, Centro, Jacutinga, Estado de Minas Gerais. 4.2
- O candidato ao cargo deve ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués
com residéncia permanente no pais, se houver reciprocidade em favor dos
brasileiros, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constitui¢do Federal. 4.2.1 - Caso
seja estrangeiro, o candidato devera apresentar visto da Policia Federal ou
autorizagéo temporéria. 4.3 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completados
até a data da assinatura do contrato. 4.4 - Estar em dia com as obrigagdes
eleitorais (declaracdo de quitacéo eleitoral) e, em caso de candidato do sexo
masculino, obrigacdo militar (carteira de reservista). 4.5 — Apresentar
juntamente com o curriculo cépia dos seguintes documentos: Documento de
identidade - RG; CPF; Comprovante de escolaridade; Comprovacéo de
experiéncia na  darea; Curriculum  Vitae; Comprovante  de
Residéncia; Inscricdo no Conselho de Assisténcia Social; 4.6 - O Processo
Seletivo obedecera ao critério de andlise da documentagdo apresentada pelo
candidato e classificagdo atestada pela Comissdo do Processo Seletivo

Municipal de Assisténcia Social. 1.3 — Sera considerado na analise curricular a
demonstracéo de experiéncia comprovada, através de atestado de experiéncia
ou documento similar, ou ainda registro em CTPS. 1.4 — A selecdo dos
candidatos serd publicada no site  oficial do  Municipio,
http://www.jacutinga.mg.gov.br/ e no Diario Oficial Eletronico do Municipio
— DOEM; 1.5 - O Processo destina-se a selecdo de Assistente Social CRAS,
Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Servigos de Limpeza, para atuarem nas
atividades inerentes a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a
necessidade na contratagdo urgente, tendo em vista a natureza essencial do
servico, conforme determina o artigo 3°, § 1°, da Lei Complementar Municipal
n° 140/17; 1.6 — A convocagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente
de classificagdo, seguindo-se o0s critérios estabelecidos no Processo
Seletivo; 1.7 — O Contrato por Tempo Determinado extinguir-se-a sem direito
a indenizagéo: | — pelo término do prazo contratual; Il — por iniciativa da
administragéo pablica e 111 — por iniciativa do contratado, por escrito, com 30
(trinta) dias de antecedéncia. 2 — DO CARGO, DAS VAGAS, CARGA
HORARIA, ESCOLARIDADE E REMUNERAGAO:

REMUNERACAO

Ensino Superior em Assisténcia Social e registrono  R$ 2.705,15 (dois mil, setecentos e cinco reais e
respectivo conselho profissional quinze centavos)

R$ 1.502,85 (hum mil, quinhentos e dois reais e
oitenta e cinco centavos)

R$ 1.212,00 (hum mil e duzentos e doze reais)

nomeada, em consonadncia com as normas dispostas no Edital. 5 — DO
PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE
AVALIACAO E SELECAO: 5.1 - O Processo Seletivo ser4 realizado em
Unica fase, com a anélise pela Comisséo do perfil do candidato, através dos
documentos apresentados. Serd obedecido o seguinte critério de
avaliagdo: 5.1.1 - Andlise pela Comissdo do curriculum vitae, quanto a
experiéncia do candidato para o cargo que esteja concorrendo. De 0 a 10
pontos. 6 — CLASSIFICAGAO 6.1 - A classificagdo final dos candidatos
obedecera a regras elencadas no item 5, subitens 5.1.1. 6.2 - Os candidatos
classificados e considerados aptos para a fungéo serdo chamados obedecendo a
ordem decrescente de classificacéo. 6.3 - O resultado do Processo Seletivo sera
divulgado no Diéario Oficial Eletrénico do Municipio no dia 10 de maio de
2022. 6.4 — Como critério de desempate entre os candidatos, dar-se-a
preferéncia ao de idade mais elevada, persistindo o empate, o candidato com
maior nimero de filhos. 6.5 — Ser& considerado aprovado o candidato que
obtiver 70% (setenta por cento), dos critérios de avaliagdo no item 5, subitens
5.1.1 e 5.1.2. 7 - DOS RECURSOS E RESULTADO FINAL 7.1 — Apés a
divulgacdo da lista de classificacdo, o candidato que se sentir prejudicado
podera interpor recurso administrativo mediante requerimento individual, no
dia 11 de maio de 2022, a ser entregue na sede do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS - localizada na Praga dos Andradas, n° 131, Centro,
Jacutinga, Estado de Minas Gerais. 7.2 - O recurso devera conter o nome do
candidato recorrente, nimero de inscricdo, endereco completo para
correspondéncia, telefone para contato, assinatura, fundamentagéo, dirigido a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, que divulgard o resultado da
analise dos recursos em dia 12 de maio de 2022. 7.3 - Os recursos somente
serdo apreciados se apresentados tempestivamente. 7.4 - Findo o prazo para
recurso, o Processo Seletivo tera divulgagao do resultado final e homologagéo
no dia 12 de maio de 2022. 8 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
E DAS DISPOSICOES GERAIS 8.1 - A validade do Processo Seletivo sera
de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo. 8.2 - A aprovagdo
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no Processo Seletivo ndo gera direito a admissdo em cargo de provimento
efetivo, mesmo que decorrente de concurso publico aberto para mesmo cargo
e fungdo. 8.3 - O contrato terd a duragéo de até 1 (um) ano e podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual prazo, persistindo a razdo da
justificativa. 8.4 - A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento destas
instrugdes e compromisso ja expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as
condigdes do Processo Seletivo, nos termos estabelecidos, inclusive, no tocante
aos regulamentos e leis em vigor. 8.5 - O candidato ndo podera acrescentar,
alterar, substituir ou incluir qualquer informagéo exigida na ficha de inscri¢do
extemporaneamente, sendo que a entrega do curriculo devera ser feita
pessoalmente pelo candidato. 8.6 - N&o haverd inscri¢do fora da data prevista
neste Edital. 8.7 - O candidato que fizer qualquer declaracéo falsa, inexata, ou
ainda, que ndo possa satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste Edital,
teré sua inscricdo cancelada, e, consequentemente, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso de o fato ser constatado
posteriormente a realizagdo do Processo Seletivo. 8.8 - O candidato que por
incompatibilidade de horario ou qualquer outro motivo ndo comparecer a
convocagéo, perdera qualquer direito a vaga oferecida. 8.9 - Os candidatos
aprovados no Processo Seletivo serdo chamados para o desempenho de suas

Secdo de Licitagoes e

EXTRATO PARA PUBLICAGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACUTINGA - MG. Processo de Dispensa de Licitagdo n.° 100/2022.
DESPACHO: “Fica ratificado o procedimento de contratagdo, com dispensa de
licitagéo, autuado sob n° 24/2022, com fundamento no inciso XVII, do art. 24,
da Lei Federal n° 8.666/93”. Objeto: Realizagao servigo de revisdo obrigatéria
de 10.000 (dez mil) quilémetros no veiculo V W GOL, PLACA RTS 8D22,
com substituicdo de pegas e reposi¢do de insumos. Contratado: ESTILO
AUTOMOVEIS LTDA Valor: R$ 729,00 (Setecentos e vinte e nove reais).
Pedro Pereira Aguiar — Secretario Municipal de Satde. Data 29.04.2022.

EXTRATO PARA PUBLICAGAO PROCESSO N° 100/2022 DISPENSA
N° 24/2022 - OBJETO: Realizagdo servigo de reviséo obrigatéria de 10.000
(dez mil) quildmetros no veiculo VW GOL, PLACA RTS 8D22, com
substituicdo de pecas e reposicdo de insumos. CONTRATADA ESTILO
AUTOMOVEIS LTDA, CNPJ: 02.315.552/0001-14. VALOR: R$ 729,00
((Setecentos e vinte e nove reais). VIGENCIA: O prazo de vigéncia da
contratagdo serd de 3 (TRES) més contados a partir de sua publicagéo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Ficha [Exer. Fic. |Unid. Exec. |Funcional Categoria
478 2022 020601 10.302.1013.2066.0000 3.3.90.30.25
479 2022 020601 10.302.1013.2066.0000 3.3.90.39.16

REGINALDO CAMILO Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACUTINGA - MG. Processo de Dispensa de Licitagdo n. 101/2022.
DESPACHO: “Fica ratificado o procedimento de contratagdo, com dispensa de
licitagéo, autuado sob n° 25/2022, com fundamento no inciso IV, do art. 24, da
Lei Federal n° 8.666/93.” Objeto: Realizagdo de contratagdo do procedimento
denominado PET - CT com Galio Dotta para a paciente M. de F. G. C.
Contratado: Pouso Alegre pet-ct Diagnésticos Ltda. Valor: R$ 5.500,00 (cinco
mil e quinhentos reais). Pedro Pereira Aguiar — Secretario Municipal de Salde.
Data 29.04.2022.

EXTRATO PARA PUBLICAGAO PROCESSO N° 101/2022 DISPENSA
N° 25/2022 - OBJETO: Realizagdo de contratacdo do procedimento
denominado PET - CT com Galio Dotta para a paciente M. de F. G. C.
CONTRATADA: Pouso ALEGRE PET-CT Diagnésticos LTDA,
CNPJ:12.980.050/0001-61. VALOR: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos
reais). VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagao sera de 30 (Trinta) dias
contados a partir de sua publicagdo. Pedro Pereira Aguiar — Secretario
Municipal de Saide. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

atribuicbes de acordo com a ordem de classificagdo e necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. 8.10 - O candidato aprovado no
Processo Seletivo Simplificado quando convocado, deverd apresentar 0s
documentos exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jacutinga. 8.11 - Apés o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o
candidato que, convocado, ndo comparecer sera excluido, sendo convocado a
seguir o proximo candidato da lista de classificacdo. 8.12 - N&o poderdo
participar do Processo Seletivo o candidato néo habilitado para a fungéo. 8.13
- Os contratados estardo sujeitos as normas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. 8.14 - Todas as informacdes e orientagdes a respeito deste
processo seletivo simplificado até a data da homologag&o poderéo ser obtidas
através da Comisséo de Processo Seletivo Simplificado. 8.15 — A Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado serd composto pelos seguintes membros: Lucas
Raffaelli Esteves, Michele Prado e Marilei Rodriguez Tonini. 8.16 - Fica eleito
o foro da cidade de Jacutinga/MG para dirimir questdes oriundas do Processo
Seletivo. 8.17 - Este Edital entra em vigor na data de sua
publicagéo. Prefeitura Municipal de Jacutinga, 29 de abril de 2.022.
MELQUIADES ARAUJO  Prefeito Municipal LUCAS RAFFAELLI
ESTEVES Secretario Municipal de Assisténcia Social

Compras

Ficha [Exer. Fic. |Unid. Exec. |Funcional Categoria
469 2022 020601 10.302.1013.2065.0000 3.3.90.39.99

EXTRATO PARA PUBLICAGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACUTINGA - MG. Processo de Dispensa de Licitagdo n° 102/2022.
DESPACHO: “Fica ratificado o procedimento de contratagdo, com dispensa de
licitagdo, autuado sob n° 26/2022, Objeto: Contratacdo da empresa
CONSIGNET SISTEMAS LTDA. para cessdo ndo onerosa de Software com
cessdo de uso, servigos de implantagdo, migracédo de dados, suporte técnico
operacional e manutencéo de software digital de gerenciamento e controle de
margem consignavel e gestdo de consignacfes facultativas em folha de
pagamento. Data: 29.04.2022. Reginaldo Camilo — Secretario Municipal de
Fazenda.

EXTRATO PARA PUBLICAGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACUTINGA - MG. Processo Licitatério n°® 136/2021, Pregdo 035/2021.
Termo Aditivo n° 1 a Ata de Registro de Pregos n°® 250/2021. Contratante:
Municipio de Jacutinga-MG. Contratada: S.V.BRAGA IMPORTADORA
EIRELI. Objeto: Aquisicdo de material de Limpeza e Higiene — Revisdo de
preco — Adere-se ao valor originario da ata de registro de precos o valor de R$
2.368,80 (Dois mil trezentos e sessenta e 0ito reais e oitenta centavos). Dotagdo
orcamentaria 284 - 020501 123651009203933903000. Fundamento Legal: Art.
65, 11, d da Lei n° 8.666/93. Data:29.04.2022. Reginaldo Camilo — Secretario
Municipal de Fazenda.

E@ﬁ Publicagdes de terceiros

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO SAS 05/2022. Segundo Termo Aditivo ao Termo de
Colaboragao SAS 05/2022. PARTICIPANTES: Municipio de Jacutinga e OSC
Associacdo Jacutinguense de Protegdo a Crianga — AJPC. OBJETO: alteragdo
de clausula contratual que acrescenta o valor de R$50.000,00 (cinquenta mil
reais) proveniente da emenda parlamentar n° 202181000789, ao valor global de
repasse, altera o item 8.2 da Clausula Oitava do Termo de Colaboragao
originério para acrescentar uma nova dotagdo or¢camentaria de n° 610 — 02 07
01 08 243 0000 0032 0000 3.3.50.41.00. DATA ASSINATURA: 29 de abril
de 2022. Melquiades de Araujo — Prefeito Municipal.
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