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Publicacgtes do Executivo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO EDITAL N° 11/2019 MUNICIPIO DE
JACUTINGA, no uso de suas atribui¢des legais, juntamente com a
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, atendida a URGENCIA,
devido a0 CARATER DE EXCEPCIONALIDADE PUBLICA que a situagdo
requer, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal, artigos 1°
e seguintes da Lei Complementar Municipal n° 140/17 e artigo 81, inciso IX da
Lei Orgénica do Municipio de Jacutinga, a necessidade de contratacdo de
professor de educagio fisica, para a Secretaria Municipal de Governo, o que
demanda uma solug¢do imediata, torna piblico que ird realizar Processo Seletivo
Simplificado, por imposi¢do temporaria e de excepcional interesse publico, a
contratacio de pessoal, por prazo determinado. 1 — DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES 1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo
presente Edital, coordenado pela Comissao do Processo Seletivo; 1.2 — Serdo
considerados o somatério de pontos de analise curricular, entrevista individual,
com a demonstracio de experiéncia comprovada, através de atestado de
experiéncia ou documento similar, ou ainda registro em CTPS; 1.3 — A selecio
dos candidatos sera publicada no site oficial do Municipio,
http://www .jacutinga.mg.gov.br/ e no Diario Oficial Eletronico do Municipio
— DOEM; 1.4 — O Processo destina-se a selecio de professor de educagdo
fisica, para atuar nas atividades inerentes a Secretaria Municipal de Governo,
em especial para ministrar aulas de futebol feminino, de campo e saldo, com a
necessidade na contratagdo urgente, tendo em vista a natureza essencial do
servigo, conforme determina o artigo 2°, § 3°, inciso “b”, da Lei Complementar
Municipal n° 140/17; 1.5 — A convocagio dos candidatos obedecera a ordem
decrescente de classificagdo, seguindo-se os critérios estabelecidos no Processo
Seletivo; 1.6 — O Contrato por Tempo Determinado extinguir-se-a sem direito
a indenizagdo: I — pelo término do prazo contratual; II — por iniciativa da
administrac@o piblica e III — por iniciativa do contratado, por escrito, com 30
(trinta) dias de antecedéncia. 2 — DO CARGO, DAS VAGAS, CARGA
HORARIA, ESCOLARIDADE E REMUNERACAO:

COD CARG N°DE CARGA ESCOLARIDAD REMUNERACA

o VAGA HORARI E o
S A
MINIMA
01 Professo 1 40h/ Ensino Superior ~ R$ 1.566,94 (hum
rde com registrono  mil, quinhentos e
Educaca . respectivo seiscentos e seis
o Fisica Semanais  conselho reais e noventa e
- profissional quatro centavos).
Futebol
Feminin
ode
campo e
saldo

3 — DAS ATRIBUICOES: 3.1 - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA:
Ministrar aulas de educagdo fisica aos alunos matriculados nos eventos
esportivos do Municipio, em especial ministrar aulas de futebol feminino, de
campo e saldo. 4 — DAS CONDICOES E DA DOCUMENTACAO PARA
INSCRICAO: 4.1 - As inscriges serdo recebidas nos dias 29 a 30 de abril e 2
a 3 de maio de 2019, das 09:00 as 11 horas e das 13:00 as 16:00 horas, na sede
da Secretaria Municipal de Governo, localizada na Praca Delfim Moreira, s/n°
Centro, Jacutinga, Estado de Minas Gerais, com os membros da Comissao do
Processo Seletivos Simplificado. 4.2 - O candidato ao cargo deve ser brasileiro,
nato ou naturalizado, ou portugués com residéncia permanente no pais, se
houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos termos do artigo 12, § 1°, da
Constituicdo Federal. 4.2.1 - Caso seja estrangeiro, o candidato deverda
apresentar visto da Policia Federal ou autorizacdo temporaria. 4.3 - Ter no
minimo 18 (dezoito) anos completados até a data da assinatura do contrato. 4.4
- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (declaracdo de quitacdo eleitoral) e,
em caso de candidato do sexo masculino, obrigagdo militar (carteira de
reservista). 4.5 - Apresentar no ato da inscricdo copia dos seguintes
documentos para o preenchimento da ficha de inscri¢do: a) Documento de
identidade - RG; b) CPF; ¢) Comprovante de conclusdo ensino superior; d)

Inscri¢ao no Conselho Regional de Educacdo Fisica; e) Curriculum Vitae; f)
Comprovante de Residéncia. 4.6 - O Processo Seletivo obedecerd
rigorosamente o critério de andlise da documentagdo apresentada, da entrevista
realizada com o candidato e classificaco atestada pela Comissao do Processo
Seletivo nomeada, em consonancia com as normas dispostas no Edital. 5—DO
PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE
AVALIACAOE SELECAO: 5.1 - O Processo Seletivo serd realizado em tinica
fase, com a andlise pela Comissdo do perfil do candidato, através dos
documentos apresentados, associado com a entrevista pessoal. Serdo
obedecidos os seguintes critérios de avaliacdo: 5.1.1 - Andlise pela comissiao
do curriculum vitae dos candidatos. De 0 a 5 pontos. 5.1.2 - Entrevista pessoal
com os candidatos ao Processo Seletivo. De 0 a 5 pontos. 5.2 - A entrevista
pessoal ocorrerd no dia 5 de maio de 2019, com inicio as 09:00 horas. 5.3 - As
entrevistas ocorrerdo na Secretaria Municipal de Governo, localizada na Praca
Delfim Moreira, s/n° 217, Centro, Jacutinga, Estado de Minas Gerais, onde a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado levard em conta a experiéncia
profissional, habilidades e conhecimento do candidato sobre o cargo. 5.4 — O
candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da entrevista
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o seu
inicio. 5.5 — Caso o candidato ndo compareca no horério determinado no item
5.2, acarretard sua automatica eliminagdo. 6 — CLASSIFICACAO 6.1 - A
classificagdo final dos candidatos obedecerd a regras elencadas no item 5,
subitens 5.1.1; 5.1.2. 6.2 - Os candidatos classificados e considerados aptos
para a fung¢do serio chamados obedecendo a ordem decrescente de
classificagdo. 6.3 - O resultado do Processo Seletivo serd divulgado no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio no dia 7 de maio de 2019. 6.4 — Como critério
de desempate entre os candidatos, dar-se-a preferéncia ao de idade mais
elevada, persistindo o empate, o candidato com maior nimero de filhos. 6.5 —
Sera considerado aprovado o candidato que obtiver 70% (setenta por cento),
dos critérios de avalia¢@o no item 5, subitens 5.1.1 e 5.1.2. 7 - DO RECURSO
7.1 — Apds a divulgacao da lista de classificagdo, o candidato que se sentir
prejudicado podera interpor recurso administrativo mediante requerimento
individual, no dia 8 de maio de 2019, a ser entregue na sede Secretaria
Municipal de Governo, localizada na Praca Delfim Moreira, s/n°, Centro,
Jacutinga, Estado de Minas Gerais. 7.2 - O recurso devera conter o nome do
candidato recorrente, nimero de inscri¢do, endereco completo para
correspondéncia, telefone para contato, assinatura, fundamentag@o, dirigido a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, que divulgara o resultado da
andlise dos recursos em dia 9 de maio de 2019. 7.3 - O recurso somente serd
apreciado se apresentado tempestivamente. 7.4 - Findo o prazo para recurso, o
Processo Seletivo terd divulgaco do resultado final e homologacdo no dia 10
de maio de 2019. 8 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS
DISPOSICOES GERAIS 8.1 - A validade do Processo Seletivo sera de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo. 8.2 - A aprovagdo no Processo
Seletivo ndo gera direito & admissdo em cargo de provimento efetivo, mesmo
que decorrente de concurso publico aberto para mesmo cargo e fun¢do. 8.3 -
O contrato terd a duragfo de até 1 (um) ano e podera ser prorrogado uma tnica
vez, por igual prazo, persistindo a razdo da justificativa. 8.4 - A inscri¢do do
candidato implicard no conhecimento destas instru¢des e compromisso ja
expresso na ficha de inscri¢fo, de aceitar as condi¢des do Processo Seletivo,
nos termos estabelecidos, inclusive, no tocante aos regulamentos e leis em
vigor. 8.5 - O candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir
qualquer informacao exigida na ficha de inscri¢ao extemporaneamente. 8.6 -
Nio havera inscrigdo fora da data prevista neste Edital. 8.7 - O candidato que
fizer qualquer declarac@o falsa, inexata, ou ainda, que no possa satisfazer todas
as condicdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricio cancelada, e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo sido
aprovado, no caso de o fato ser constatado posteriormente a realizagdo do
Processo Seletivo. 8.8 - O candidato que por incompatibilidade de horario ou
qualquer outro motivo ndo comparecer a convocacio, perderd qualquer direito
a vaga oferecida. 8.9 - Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serao
chamados para o desempenho de suas atribui¢des de acordo com a ordem de
classificagdo e necessidades da Secretaria Municipal de Governo. 8.10 - O
candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado quando convocado,
devera apresentar os documentos exigidos pelo Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Jacutinga. 8.11 - Apds o prazo de 24
(vinte e quatro) horas, o candidato que, convocado, ndo comparecer serda
excluido, sendo convocado a seguir o proximo candidato da lista de
classificagdo. 8.12 - Ndo poderdo participar do Processo Seletivo o candidato
ndo habilitado para a funcdo. 8.13 - Os contratados estardo sujeitos as normas
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da Secretaria Municipal de Governo. 8.14 - Todas as informagdes e orientacdes
a respeito deste processo seletivo simplificado até a data da homologacdo
poderdo ser obtidas através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.
8.15 — A Comissao do Processo Seletivo Simplificado serd composto pelos
seguintes membros: Newton José de Carvalho, Jilio Andrade Viotti e Mauricio
do Prado Lucatelli. 8.16 - Fica eleito o foro da cidade de Jacutinga/MG para
dirimir questdes oriundas do Processo Seletivo. 8.17 - Este Edital entra em
vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura Municipal de Jacutinga, 26 de abril
de 2.019. MELQUIADES DE ARAUJO Prefeito Municipal NEWTON JOSE
DE CARVALHO Secretario Municipal de Governo

ANEXO - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA
Periodo de inscri¢ao 29 a 30 de abril de 2019
2 a3 de maio de 2019
Entrevistas 5 de maio de 2019
Divulgacio do resultado da entrevista 7 de maio de 2019
Recurso 8 de maio de 2019
Divulgacao da andlise do recurso 9 de maio de 2019
Resultado final 10 de maio de 2019
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