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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO N° 05/2017

O MUNICIPIO DE JACUTINGA, no uso de suas atribuigdes legais,
juntamente com a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, atendida a
URGENCIA, devido a0 CARATER DE EXCEPCIONALIDADE PUBLICA
que a situacdo requer, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal, artigo 3°, da Lei Federal n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, Lei
Complementar Municipal n® 103/13, alterado pela Lei Complementar
Municipal n® 111/14, e artigo 81, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Jacutinga, torna publico a necessidade de contratacdo temporaria de “Operério
de Servicos Gerais” e “Condutor de Maquinas Especiais”, para a Secretaria
Municipal de Obras de Jacutinga, o que demanda uma solugdo imediata, torna
publico que ird realizar Processo Seletivo Simplificado, por necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, a contratagdo de pessoal, por
prazo determinado, cujas inscri¢des estardo abertas na Secretaria Municipal
de Obras, nos dias24e25 de abril de 2017.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital,
coordenado pela Comissdo do Processo Seletivo, designada pela Secretaria
Municipal de Obras;

1.2 — Serdo considerados o somatério de pontos de andlise curricular,
entrevista individual, com a demonstragdo de experiéncia comprovada,
através de atestado de experiéncia ou documento similar, ou ainda registro em
CTPS;

1.3 — A selegdo dos candidatos sera publicada no site oficial do Municipio,
http://www jacutinga.mg.gov.br/ e no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
— DOEM -, além da afixa¢@o na Secretaria Municipal de Obras;

1.4 — O Processo destina-se a selecdo de Operdrio de Servicos Gerais e
Condutor de Méquinas Especiais, para atuarem nas atividades inerentes a
Secretaria Municipal de Obras;

1.5 — A convocagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente de
classificagdo, seguindo-se os critérios estabelecidos no Processo Seletivo;
1.6 — O Contrato por Tempo Determinado extinguir-se-a sem direito a
indenizagdo:

I - pelo término do prazo contratual;

II — por iniciativa da administragdo publica e

IIT - por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

2 -DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE
E REMUNERACAO:

CO | CAR N° CARGAHO ESCOLARI | REMUNER
D. GO DE RARIA DADE ACAO
VAG
AS* ,
MINIMA
01 Opera 25 44h/ Alfabetizado R$937,00(nov
rio de ecentos e
Servi . trinta e sete
cos Semanais reais)
Gerai
s
02 Cond 5 40 Ensino R$ 1.201,82
utor h/semanais Médio com | (hum mil,
de CNH “D” ou | duzentos e um
maqui “E” reais e oitenta
nas e dois
especi centavos).
ais

* Lei Complementar Municipal n® 103/2013, alterado Lei Complementar
Municipal n® 111/2014

3 - DAS ATRIBUICOES:

3.1 — OPERARIO DE SERVICOS GERAIS

3.1.1 - Compete ao operério de servigos gerais realizar as atividades
relacionadas ao presente contrato, agindo com zelo, dedicagdo e assiduidade
no desempenho de suas fungdes, utilizando maquinas e equipamentos com
cuidado, a fim de evitar avarias.

3.1.2 - O operirio de servigos gerais realizara servico de varri¢ao, limpeza de
ruas e avenidas, manutencdo e conservagdo de parques, jardins e cemitérios,
poda e corte de arvores, gramineas e arbustos, plantio de arvores, limpeza de
corregos, operacdo de rocadeiras e motosserras e outras atividades inerentes a
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos.

3.2 - CONDUTOR DE MAQUINAS ESPECIAIS.

3.2.1 - Compete ao condutor de maquinas especiais realizar as atividades
relacionadas ao presente contrato, agindo com zelo, dedicagdo e assiduidade
no desempenho de suas fungdes, utilizando maquinas e equipamentos com
cuidado, a fim de evitar avarias.

3.2.2 — Ao condutor de miquinas especiais caberd a condu¢des de maquinas
especiais em servicos da municipalidade, tais como patrolamento de estradas
rurais, retroescavadeiras, tratores e demais maquinas ndo convencionais, bem
como, outras atividades inerentes a Secretaria Municipal de Obras.

3.3 - Na escala hierdrquica da Secretaria Municipal de Obras, o operério de
servicos gerais e condutor de maquinas especiais,reportardo diretamente ao
Secretdrio de Obras, a quem obedecerdo as ordens diretas.

4 -DAS CONDICOES E DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:
4.1 - As inscrigdes serdo recebidas nos dias24e 25 de abril de 2017, das 08:30
até as 11:30 horas e das 13:00 até as 16:00horas, na sede da Secretaria
Municipal de Obras, localizada na Rua Major Afonso, n° 224, Centro,
Jacutinga, Estado de Minas Gerais.

4.2 - O candidato ao cargo deve ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou
portugués com residéncia permanente no pais, se houver reciprocidade em
favor dos brasileiros, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal.
4.2.1 - Caso seja estrangeiro, o candidato devera apresentar visto da Policia
Federal ou autorizac@o temporaria.

4.3 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completados até a data da assinatura do
contrato.

4.4 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (declaracdo de quitagdo
eleitoral) e, em caso de candidato do sexo masculino, obrigacao militar
(carteira de reservista).

4.5 - Apresentar no ato da inscri¢ao os seguintes documentos para o
preenchimento da ficha de inscri¢do:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida;

b) Documento de identidade - RG;

c) CPF;

d) CNH categoria “D” ou “E” para os candidatos ao cargo de condutor de
méquinas especiais;

e) Comprovacdo de experiéncia na drea;

f) Curriculum Vitae;

g) Comprovante de Residéncia;

h) Lado médico com cédigo correspondente da Classificagio Internacional
de Doenca — CID, para candidatos portadores de deficiéncia.

4.6 - O Processo Seletivo obedecerd rigorosamente o critério de andlise da
documentagdo apresentada, da entrevista realizada com o candidato e
classifica¢do atestada pela comissio do Processo Seletivo nomeada, em
consondncia com as normas dispostas no Edital.

5 - DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE
AVALIACAO E SELECAO:

5.1 - O Processo Seletivo serd realizado em tnica fase,com a andlise pela
comissdo do perfil do candidato, através dos documentos
apresentados,associado com aentrevista pessoal. Serdo obedecidos os
seguintes critérios de avaliacdo:

5.1.1 - Andlise pela comissdo do curriculum vitae dos candidatos. De 0 a 5
pontos.
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5.1.2 - Entrevista pessoal com os candidatos ao Processo Seletivo. De 0 a 5
pontos.

5.1.2.1- A entrevista pessoal ocorrera juntamente com a inscri¢do, ou seja, nos
dias24 e 25 de abril de 2017, das 08:30 até as 11:30 horas e das 13:00 até as
16:00 horas, na sede na Secretaria Municipal de Obras, na Rua Major Afonso,
n° 224, Centro, Jacutinga, na Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
levard em conta a experiéncia profissional, habilidades e conhecimento do
candidato sobre o cargo.

6 — CLASSIFICACAO

6.1 - A classificac@o final dos candidatos obedecera a regras elencadas no
item 5, subitens 5.1.1; 5.1.2.

6.2 - Os candidatos classificados e considerados aptos para a fungdo serdo
chamados obedecendo a ordem decrescente de classificagdo.

6.3 - O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio no dia 28 de abril de 2017, e sera fixado no mural da
Secretaria Municipal de Obras.

6.4 — Como critério de desempate entre os candidatos, dar-se-a preferéncia ao
de idade mais elevada, persistindo o empate, o candidato com maior nimero
de filhos.

7 - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1 - Em cumprimento ao artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal,
artigo 37, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei n° 7.853/89, que determina a reserva de 5% (cinco por
cento) das vagas a portadores de deficiéncia, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do cargo.

7.2 — O candidato portador de necessidades especiais, conforme artigo 4° do
Decreto n°® 3.298/99, devera especificar corretamente, na ficha de inscri¢do, o
tipo de deficiéncia de que € portador, juntando / anexando laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
c6digo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, e a
provavel causa da deficiéncia.

8 - DOS RECURSOS

8.1 — Ap6s a divulgacdo da lista de classificac@o, o candidato que se sentir
prejudicado podera interpor recurso administrativo mediante requerimento
individual, a ser entregue no Protocolo da Prefeitura Municipal de Jacutinga,
localizado na Praca dos Andradas, s/n°, Centro, Jacutinga, Estado de Minas
Gerais, no prazo de um dia contado da divulgacdo do resultado, dirigido a
Secretaria Municipal de Obras, que serd no dia27 de abril de 2017.

8.2 - O recurso devera conter o nome do candidato recorrente, nimero de
inscrigdo, assinatura, fundamentac@o e serd dirigido a Comissdo do Processo
Seletivo n® 05/2017, que decidird no prazo de 01 (um) dia, com a divulgagio
final da analise dos recursos dia 28 de abril de 2017.

8.3 - Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.
8.4 - Findo o prazo para recurso, o Processo Seletivo serd homologado pela
Secretaria Municipal de Obras, no dia 28 de abril de 2017.

9 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES
GERAIS

9.1 - A validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

9.2 - A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a admissdo em cargo
de provimento efetivo, mesmo que decorrente de concurso piblico aberto
para mesmo cargo e fungdo.

9.3 - O contrato terd a duragdo de até 1 (um) ano e podera ser prorrogado uma
dnica vez, por igual prazo, persistindo a razdo da justificativa.

9.4 - A inscricd@o do candidato implicard no conhecimento destas instrugdes e
compromisso ja expresso na ficha de inscri¢do, de aceitar as condi¢des do
Processo Seletivo, nos termos estabelecidos, inclusive, no tocante aos
regulamentos e leis em vigor.

9.5 - O candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir
qualquer informagdo exigida na ficha de inscricdo extemporaneamente.

9.6 - Nao haverd inscri¢do fora da data prevista neste Edital.

9.7 - O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata, ou ainda, que
ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua
inscrigéo cancelada, e, consequentemente, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso de o fato ser constatado

posteriormente a realizagido do Processo Seletivo.

9.8 - O candidato que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro
motivo ndo comparecer a convocagdo, perderd qualquer direito a vaga
oferecida.

9.9 - Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo chamados para o
desempenho de suas atribui¢des de acordo com a ordem de classificagio e
necessidades da Secretaria Municipal de Obras, bem como assinatura de
contrato a partir do dia 2 de maio de 2017.

9.10 -O candidato classificado no Processo SeletivoSimplificado quando
convocado, deverdapresentaros seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimentoou deCasamento (ouequivalente);

b) Registro deidentidade - RG;

c) Titulo deEleitoreos comprovantes devotagdo das 02 (duas)ultimas
eleicdes ou certidao dequitaco;

d) Comprovantedelnscri¢do no Cadastro dePessoasFisicas — CPF;

e) Certificado deReservista, sedo sexo masculino;

f) Cartdo PIS/PASEP;

g) Exame admissional,comdatado més do exercicio, em conformidade com
orientacdes do

Departamento Pessoal dessaPrefeitura;

h) CNH categoria “D” ou “E” para os candidatos classificados para o cargo
de motorista de veiculos pesados e condutores de maquinas especiais.

i)  Uma fotografia3x4;

j) Certiddo de Antecedentes Criminais emitidapelo PoderJudiciario

Estadual-Férum;

k) Comprovantede enderecos em nonomedo candidato;

1) Numeros detelefonepara contato;

m) Certiddo denascimento de filhos menores del4(catorze) anos;

n) Numero decontabancariado Banco Caixa Econ6mica Federal(conta
corrente,contasaldrio ou poupanga), solicitar aberturade conta
comantecedéncia, sendo houver;

9.11 - Apés o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o candidato que, convocado,
ndo comparecer serd excluido, sendo convocado a seguir o préximo candidato
da lista de classificag@o.

9.12 - Nao poderio participar do Processo Seletivo o candidato ndo habilitado
para a fungo.

9.13 - Os contratados para a fun¢éo de operdrio de servicos gerais e condutor
de méiquinas especiais, estardo sujeitos as normas da Secretaria Municipal de
Obras de Jacutinga, entre as quais, a utilizacdo obrigatéria de Equipamento de
Protecéo Individual fornecido pela contratante.

9.14 -Todas as informacdes e orientacdes a respeito deste processo seletivo
simplificado até a data da homologacdo poderdo ser obtidas na Secretaria
Municipal de Obras, através daComissdo de Processo Seletivo Simplificado.
9.15 - Fica eleito o foro da cidade de Jacutinga/MG para dirimir questoes
oriundas do Processo Seletivo.

9.16 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Jacutinga, 20 de abrilde 2.017.

MELQUIADES DE ARAUJO
Prefeito Municipal

JOSE ALDO RAFFAELLI FILHO
Secretario Municipal de Obras
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
N°. da Inscri¢do N° do Cargo:
CANDIDATO (A) AO CARGO DE
Nome do Candidato: Identidade: - Orgio
Expedidor:
C.PE.: Data de Nascimento: / /
CNH Categoria
Nacionalidade: Naturalidade:
Endereco:, N°
Bairro: Municipio, UF:
Escolaridade:
Tel: () Celular: ()
E-mail:
Portadores de Deficiéncia CID:,
DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO

EDITAL N° 05/2017. ~
DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SER VERDADEIRAS AS INFORMACOES PRESTADAS.
Data da Inscri¢do: / / .

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatirio: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Endereco: Rua Major Afonso, 224,Centro, Jacutinga, MG;
Descriminac@o: Recebi a Ficha de Inscri¢ao n° /2017, Anexo I do Edital n°05/2017.
Assinatura do recebedor:
Jacutinga, de de 2017.

ANEXO II - MODELO DE CURRICULO
1- DADOS PESSOAIS

Nome:

Endereco: Ne

Bairro: Municipio UF: Telefone: () Celular
)

e-mail:

Data de nascimento: / / Estado civil Sexo: ()F (M

Naturalidade: UF:

Profissdo:

a) FORMACAO
b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

b.1- Instituicdo onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas:

Periodo: / /

Descreva as atividades desenvolvidas:

b.2-Institui¢do onde Trabalhou:

Cargos ocupados ou funcdes exercidas

Periodo: / /

Descreva as atividades desenvolvidas:

Tempo de experiéncia profissional na func¢do/cargo a que concorre:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS DECLARADOS.
Assinatura: Data: / /2017.
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ANEXO Il - MODELO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, publicado no edital n°
05/2017 na data20 de abril de 2017, realizado Secretaria Municipal de Obras.

B, e et e , portador do documento de identidade n°............cccceuveee , candidato(a) a uma vaga no Processo Seletivo

Simplificado no Cargo de apresento recurso junto a esta Secretaria, contra decisdo da Comissido do Processo

Seletivo Simplificado;

A decisdo objeto de contestac@o: (explicitar a decisdo que estd contestando).

Jacutinga de de 2017.

Assinatura do candidato

RECEBIDO em........ foworn 2017

(Assinatura e cargo/fungdo do servidor que receber o recurso)

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA
PUBLICACAO DO EDITAL 20 DE ABRIL DE 2017
24 E 25 DE ABRIL DE 2017
PERIODO DE INSCRICAO
E ENTREVISTAS 08:30 até 11:30 horas

13:00 até 16:00 horas

DIVULGACAO DO RESULTADO

26 DE ABRIL DE 2017
DAS ENTREVISTAS
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS QUANTO AO
27 DE ABRIL DE 2017
RESULTADO

DIVULGACAO FINAL E HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

28 DE ABRIL DE 2017
SIMPLIFICADO
ASSINATURA DO CONTRATO A PARTIR DO DIA 2 DE MAIO DE 2017
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