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it Publicacdes do Executivo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - EDITAL
N° 14/2017

MUNICIPIO DE JACUTINGA, através do Prefeito Municipal, no
uso de suas atribuigdes legais, juntamente com a
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, ESPORTE E LAZER,
e tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, torna publica a abertura de
processo seletivo simplificado para fins de selegdo de pessoal
para contratagdo, em cardter excepcional e urgente, por
tempo determinado, conforme o disposto no artigo 37, inciso
IX, da Constituigdo Federal e Lei Complementar Municipal n®
103/2013, alterada pela Lei Complementar Municipal n°
111/14, nos cargos, especialidades e lotagdes especificados
nos Anexos I,II, III, IV.

1-DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado justifica-se
pela existéncia de vagas para o cargo de monitora de
educagdo infantil, professor de educagdo bésica III -
licenciatura em histdria -, que estdo em falta no quadro de
pessoal.

1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido
por este Edital, seus Anexos e eventuais adiantamentos,
assim como pelas instrugdes, comunicacdes e convocagdes
dele decorrentes, obedecidas as legislagbes pertinentes e sua
execugdo realizar-se-a sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal da Educagdo, Esporte e Lazer de Jacutinga.
1.3 - O presente Edital possui os seguintes anexos:
Anexo I - Dos cédigos de Inscricdo, Denominagdo dos
Cargos, Numero de Vagas, Carga horaria, Escolaridade
Minima, Vencimento;

Anexo II - Atribuigdes dos cargos;

Anexo III - Cronograma Basico;

Anexo IV - Programa de Provas.

2- DO NUMERO DE VAGAS
2.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado se destina a
composicdo vagas, conforme Anexo I deste Edital.

3-DAS INSCRICOES

3.1 - Disposigdes  gerais sobre as inscrigoes.
3.1.1 - As inscricdes serdao efetuadas exclusivamente nas
formas descritas neste Edital, do qual o candidato devera
tomar conhecimento e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.
3.1.2 - Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condigBes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.3 - N&o haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo
provisoria, condicional ou extemporéanea.
3.1.4 - N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo
feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro meio que
nao os estabelecidos neste Edital.
3.1.5 - O candidato podera concorrer somente para um Unico
cargo, conforme discriminado no Anexo I deste Edital,
devendo indica-lo no Formulario de Inscrigdo.
3.1.6 - Confirmados os dados no Formulario de Inscrigdo ndo
serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de alteragdo
referente ao cargo, transferéncia de inscrigdes ou alteragdo
de locais de realizagdo das provas.
3.1.7 - As informagdes constantes no Formulario de Inscrigdo

sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a
Prefeitura Municipal de Jacutinga e a Secretaria Municipal da
Educagdo, Esporte e Lazer de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes incorretas, enderego inexato ou
incompleto ou cddigo incorreto referente ao cargo pretendido
fornecidos pelo candidato.
3.2- Procedimentos para inscrigdo
3.2.1 - As inscrigdes serdo recebidas nos dias 7 a 10 de
agosto de 2017, das 09:00h até as 16:00 horas, na sede da
Secretaria Municipal da Educagdo, Esporte e Lazer, localizada
na Rua Bardo do Rio Branco, n°® 634, Centro, Jacutinga,
Estado de Minas Gerais.
3.2.2 - O candidato ao cargo deve ser brasileiro, nato ou
naturalizado, ou portugués com residéncia permanente no
pais, se houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos
termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal.
3.2.3 - Caso seja estrangeiro, o candidato devera apresentar
visto da Policia Federal ou autorizagdo temporaria.
3.2.4 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completados até a
data da assinatura do contrato.
3.2.5 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (declaragdo
de quitagdo eleitoral) e, em caso de candidato do sexo
masculino, obrigagdo militar (carteira de reservista).
3.2.6 - Apresentar no ato para preenchimento da inscrigdo, a

copia dos seguintes documentos:
a) Documento de identidade - RG;
b) CPF;
c) Comprovante de residéncia;
d) Monitora Educagdo Infantil - Certificado ensino médio,
modalidade Magistério;
e) Professor PEB III - Certificado em Licenciatura em
Historia;

3.2.7 - Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscrigdao
efetuadas apos a data estabelecida no subitem 3.2.1 deste
Edital.

4- DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O Processo Seletivo Simplificado constara de uma etapa
para o cargo de monitor de educagdo infantil e professor de
educagdo basica III - licenciatura em histéria -, constituido
de uma prova objetiva de cardter eliminatério e
classificatorio.

4.3 - Disposigbes gerais sobre a prova objetiva.
4.3.1 - A prova objetiva sera constituida de um total de 20
(vinte) questBes de multipla escolha com 5 (cinco)
alternativas de respostas, sendo apenas uma correta, valendo
1,0 (um) pontos cada, perfazendo o valor maximo de 20
(vinte) pontos.
4.3.2 - A prova objetiva tera como conteidos Lingua
Portuguesa e Area de Conhecimento Especifico, para cargos
de monitora de educacgdo infantil e professor de educagdo
bésica I1I - licenciatura em histéria.
4.3.3 - O Programa das Provas faz parte do ANEXO IV deste
Edital.

4.3.4 - A prova objetiva serd realizada no dia 12 de agosto
de 2017, na Escola Municipal Alfeu Duarte, das 08:00 até as
10:00 horas, localizada na Rua Francisco Bauch, n° 95,
Centro, Jacutinga, Minas Gerais.
4.3.5 - O candidato deverd comparecer ao local designado
para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio.
4.3.6 - O tempo de duragdo da prova Objetiva serd de no
maximo 2 (duas) horas, que abrange a assinatura da Folha
de Respostas, a transcrigdo das respostas do Caderno de
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questdes da Prova Objetiva para Folha de Respostas.
4.3.7 - O ingresso do candidato na sala para a realizagdo da
prova objetiva s6 serd permitido dentro do horario
estabelecido, mediante apresentacdo do documento de
identidade original e do comprovante de inscrigao.
4.3.8 - Para realizagdo da prova objetiva, o candidato devera
portar somente caneta esferogréfica de tinta azul ou preta,
lapis e borracha.
4.3.9 - Durante a realizagdo da prova objetiva ndo serd
permitida qualquer espécie de consulta nem o uso de telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico.
4.3.10 - Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que, por qualquer motivo, faltar a prova objetiva
ou, durante sua realizagdo, for colhido em flagrante em
comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, ou ainda se utilizar de notas, livros,
impressos ou qualquer dispositivo eletronico, inclusive
telefone celular.
4.3.11 - Caso seja anulada alguma questdo da prova
objetiva, esta serd contada como acerto para todos os
candidatos.

4.3.12 - Em hipdtese alguma haverd prova fora do local e
hordrio determinados, segunda chamada para a prova
objetiva, nem vista da mesma.
4.3.13 - Serdao computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou as
rasuradas que impegam sua leitura.
4.3.14 - O candidato sé podera entregar a Prova Objetiva e o
gabarito depois de transcorridos no minimo 1 hora do inicio
da prova.
4.3.15 - A divulgagéo do resultado da prova objetiva ocorrera
no dia 15 de agosto de 2017, no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio - DOEM -, bem como no mural fixado na sede da
Secretaria Municipal da Educagdo, Esporte e Lazer.

5- DO PROCESSO DE APROVAGAO, CLASSIFICAGAO E
DESEMPATE.

5.1- Serd considerado aprovado para os cargos de monitora
de educagdo infantil e professor de educagdo basica III -
licenciatura em histéria -, o candidato que obtiver 70%
(setenta por cento) do total de pontos atribuidos a Prova
Objetiva.

5.3 - A classificagao final dos candidatos, para preenchimento
das vagas sera feita em ordem decrescente, considerando-se
o total de pontos obtidos na prova objetiva.
- Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de
classificagdo, tera preferéncia, sucessivamente:
a) Que tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o
ultimo dia de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada,
nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal N°
10.471, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
b) Permanecendo o empate, o candidato de maior idade.
5.5- A auséncia do candidato na Prova Objetiva do Processo
Seletivo Simplificado acarretard sua automatica eliminagdo.

6- DOS RECURSOS

6.1 - Apods a divulgagdo da lista de classificagdo, o candidato
que se sentir prejudicado poderd interpor recurso
administrativo mediante requerimento individual, no dia 16
de agosto de 2017, a ser entregue na Secretaria Municipal de
Educagdo, Esporte e Lazer localizado Rua Bardo do Rio
Branco, n® 634, Centro, Jacutinga, Estado de Minas Gerais,
dirigido ao Secretario Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer.
6.2 - O recurso deverd conter o nome do candidato
recorrente, nimero de inscrigdo, assinatura, fundamentagéo
e serd dirigido a Comissdo do Processo Seletivo n° 09/2017,
com a divulgacdo da analise dos recursos no dia 17 de agosto
de 2017.
6.3 - Os recursos somente serdo apreciados se apresentados

tempestivamente.
6.4 - Nao havera reapreciagao de recursos.

7- DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
7.1 - O prazo de contratagdo é de 12 (doze) meses, podendo
a administragdo, rescindir unilateralmente o contrato
administrativo nas seguintes hipoteses:
a) por superveniéncia de contratacdo mediante concurso
publico;

b) desempenho ineficiente das fungdes;
c) necessidade de redugdo com gasto de pessoal;
d) por iniciativa da administragdo publica;

e) por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta)
dias de antecedéncia.
7.2 - Prorroga-lo por igual periodo caso ndo haja provimento
de cargo de natureza efetiva através de concurso publico ou
situagdo emergencial que justifique um procedimento desta
ordem.

8- DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1- O Processo Seletivo Simplificado tera divulgagdo do
resultado final e homologagdo no dia 18 de agosto de 2017.
8.2- A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a
admissdo em cargo de provimento efetivo, mesmo que
decorrente de concurso publico aberto para mesmo cargo e
fungdo.

8.3- Serd designada uma comissdo para acompanhamento e
supervisdo do Processo Seletivo Simplificado, que terd a
responsabilidade de acompanhar a sua realizagdo e julgar
casos omissos ou duvidosos.
8.4 - A publicagdo das informacgles referentes ao Processo
Seletivo Simplificado dar-se-a através do site da Prefeitura
Municipal de Jacutinga: www.jacutinga.mg.gov.br.
8.5 - O candidato aprovado deverd manter, durante o prazo
de validade do processo seletivo, seu enderego atualizado
junto a Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de
Jacutinga, incluindo contatos telefénicos e e-mail, visando a
eventuais convocagdes, nao cabendo qualquer reclamagdo
caso ndo seja possivel a instituicdo convoca-lo por falta da
citada atualizagao.
8.6 - O candidato aprovado serd convocado por telefone ou
e-mail, portanto deverd indicar seu telefone de contato e
endereco eletronico no Formulario Eletrénico de Inscrigdo.

8.7 - O candidato classificado no Processo Seletivo
Simplificado quando convocado, devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (ou
equivalente);

b) Registro de identidade;
c) Titulo de Eleitor e os comprovantes de votagdo das 02
(duas) Ultimas eleicdes ou certiddo de quitagdo;
d) Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

- CPF;
e) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
f) Cartdo PIS/PASEP;

g) Comprovante de escolaridade de acordo com o cargo;
h) Exame admissional, com data do més do exercicio, em
conformidade com orientagdes do Departamento Pessoal

dessa Prefeitura;
i) Uma fotografia 3x4;
j) Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Poder
Judiciario Estadual- Férum;
k) Comprovante de enderecos;
1) Nameros de telefone para contato;

m) Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 (catorze)
anos;

n) Numero de conta bancaria do Banco Caixa Econdmica
Federal (conta corrente, conta saldrio ou poupanca), solicitar
abertura de conta com antecedéncia, se ndo houver;
8.8 - As fotocopias deverdo estar acompanhadas dos
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respectivos originais, para conferéncia.
8.9 - O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo
apresentar, em tempo habil de 15 (quinze) dias, a
documentagdo completa citada no item 8.7 deste Edital,
ficara automaticamente desclassificado e perdera
sumariamente o] direito a contratagdo.
8.10 - Independentemente de aprovagdo/classificagdo neste
processo seletivo, ndo serd admitido candidato ex-servidor
que tenha sido demitido por processo administrativo
disciplinar na administragdo publica direta ou indireta do
Municipio de Jacutinga.
8.11 - Todas as informagdes e orientagdes a respeito deste
processo seletivo simplificado até a data da homologagdo
poderdao ser obtidas na Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer, através da Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado.

8.12 - Fica eleito o foro da cidade de Jacutinga/MG para
dirimir  questdes oriundas do Processo  Seletivo.
8.13 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Jacutinga, 4 de agosto de 2.017.

Melquiades de Araujo
Prefeito do Municipio de Jacutinga

Reginaldo Sydine Luiz
Secretario Municipal da Educacdo, Esporte e Lazer

ANEXO | — Dos codigos
dos Cargos, Numero de Vagas, Requisitos
e Jornada de Trabalho.

de Inscrigdo, Denominagdo
de escolaridade, Vencimento

efetivamente o processo pedagdgico em sala de aula, participar da gestdo da
Unidade Escolar, atuar na coordenagdo, pesquisa, projetos e trabalhos com a
comunidade, relativos a atividade desenvolvida, conforme segue:

II- Professor de Educagdo Basica llI:

a. 62 a 92 ano do Ensino Fundamental, em todas as suas
modalidades;
b. Educacgdo de jovens e adultos.

ANEXO IlIl- CRONOGRAMA

1 Inscrigdo 7 a 10 de agosto de
2017

2 Prova Objetiva 12 de agosto de 2017

3 Divulgagdo do Resultado Prova 15 de agosto de 2017
Objetiva

4 Recurso 16 de agosto de 2017

5 Divulgagdo do Resultado do 17 de agosto de 2017
Recurso

6 Resultado Final e Homologagdo 18 de agosto de 2017

C CAR Ne CARGA H ESCOLA REMUN
6 GO DE ORARIA RIDADE ERACAO
D VA MiNIM
G A
AS
0 Mo 40h/ Ensino RS
1 nito 8 Semanai Médio
ra s modalid 1.020,06
edu ade (hum
cagd Magisté X
o rio. mil e
infa vinte
ntil .
reais e
seis
centavo
s).
0 Prof 18 horas Ensmt? RS 13,07
2 esso 1 aulas Superio
r semanais r Com (treze
Edu Licencia reais e
cagd tura em
o Histéria sete
Basi centavo
ca
" s) valor
da hora
aula.

ANEXO Il - DASATRIBUICOESDOSCARGOS

MONITORA EDUCACAO INFANTIL: Realizar a tarefa de monitorar, cuidar e
educar as criangas, oportunizando o desenvolvimento das mesmas,
atendendo questBes especificas relativas aos cuidados e aprendizagens
infantis.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Ill — LICENCIATURA EM HISTORIA:Aos
profissionais da educagdo competem planejar, organizar, realizar

ANEXO IV — PROGRAMA DEPROVAS

MONITORA DE EDUCAGAO INFANTIL

LINGUA PORTUGUESA

- Interpretagdo de texto; Antonimo; SinGnimo; Grafia de palavras;
Substantivo; Adjetivo.

Area de conhecimento especifico

- Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional — Lei n2 9.394/96.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA 11l — LICENCIATURA EM HISTORIA

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto; Acentuagdo grafica; Regéncia; Acentuagdo grafica;
Sindnimo; Anténimo.

Area de conhecimento especifico

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei n? 9.394/96; Histdria
do Brasil; Revolugdo Francesa; Crise de 1929; Mercantilismo; Feudalismo
Europeu.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
A CONTRATA(;I"\O POR TEMPO DETERMINADO N°
15/2017

MUNICIPIO DE JACUTINGA, no uso de suas atribuicGes legais,
juntamente com a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
ESPORTE E LAZER, atendida a URGENCIA, devido ao
CARATER DE EXCEPCIONALIDADE PUBLICA que a situagdo
requer, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal, artigo 39, da Lei Federal n® 8.745, de 9 de dezembro
de 1993, Lei Complementar Municipal n® 103/13, alterado
pela Lei Complementar Municipal n® 111/14, e artigo 81,
inciso IX da Lei Orgénica do Municipio de Jacutinga, torna
publico a necessidade de contratagdo temporaria de “auxiliar
de servigos educacionais — monitor de transporte escolar” e
“professor de educagdo bdsica I - técnico em musica ou
técnico emregéncia de banda -“, para a Secretaria Municipal
de Educagdo, Esporte e Lazer, o que demanda uma solugdo
imediata, torna publico que ird realizar Processo Seletivo
Simplificado, por necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, a contratacdo de pessoal, por prazo
determinado, cujas inscrigdes estardo abertas na Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, no dia7 e 8 de
agosto de 2017.
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1 - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo
presente Edital, coordenado pela Comissdo do Processo
Seletivo, designada pela Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer.
1.2 - Serdo considerados o somatério de pontos de analise
curricular, entrevista individual, com a demonstragdao de
experiéncia comprovada, através de atestado de experiéncia
ou documento similar, ou ainda registro em CTPS.
1.3 - A selecdo dos candidatos sera publicada no site oficial
do Municipio, http://www.jacutinga.mg.gov.br/ e no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio - DOEM -, além da afixagdo na
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer.
1.4 - O Processo destina-se a selegdo de auxiliar de sérvios
educacionais - monitor de transporte escolar - e professor de
educagdo bésica I - técnico em musica ou técnico em
regéncia de banda -, para atuar nas atividades inerentes a
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer.
1.5 - A convocagdo dos candidatos obedecerd a ordem
decrescente de classificagdo, seguindo-se os critérios
estabelecidos no Processo Seletivo;

1.6 - O Contrato por Tempo Determinado extinguir-se-a sem
direito a indenizagdo:

1 - pelo término do prazo contratual;

I - por iniciativa da administragdo publica e
III - por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta)
dias de antecedéncia.

2 - DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA E

REMUNERACAO:
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Edu dade m mil,
caga de cento
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o e
emreg sesse
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de quatro
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0s).
* Lei Complementar Municipal n® 103/2013, alterado Lei
Complementar Municipal no 111/2014

3 - DAS ATRIBUICOES:

3.1 - AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS -
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR.

3.1.1 - Compete acompanhar alunos desde o embarque no
transporte escolar até seu desembarque na escola de destino,
assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no
final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
proprios; Verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem
o cinto de seguranga; Orientar os alunos quanto ao risco de
acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da
janela; Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do
trajeto; Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e
descer as escadas dos transportes; Verificar a seguranga dos
alunos no momento do embarque e do desembarque;
verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e
alunos; Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo
retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais
na locomogdo dos alunos; Executar tarefas afins; Tratar os
alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de
conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; Ser
pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com
vestimentas confortdveis e adequadas para o melhor
atendimento as necessidades dos alunos; Executar outras
tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior
imediato.

3.1.2 - Na escala hierdrquica da Secretaria Municipal de
Educagdo, Esporte e Lazer, o auxiliar de servigos educacionais
- monitor de transporte escolar -,reportara diretamente ao
Secretario Municipal de Educagdo, a quem obedecerdo as
ordens diretas.

3.2. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I - TECNICO
EM MUSICA OU TECNICO EM REGENCIA DE BANDA.
3.2.1 - Compete planejar com a Secretaria Municipal de
Educagdo, Esporte e Lazer e executar cursos e oficinas;
desenvolver agdes culturais (musica instrumental), referente
a banda e fanfarras, atendendo as demandas dos programas
de contra turno escolar e outros programas desenvolvidas
pela Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
apresentar relatérios das atividades desenvolvidas; realizar o
controle da frequéncia das criangas e adolescentes que
participam dos cursos e programas, informando a Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer e/ou Escola;
acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos
alunos; participar de reuniGes avaliatérias, administrativas e
de planejamento; zelar pelo patriménio publico e pelo
material que lhe for disponibilizado; empreender todas as
atividades necessarias ao bom andamento dos cursos/oficinas
que desenvolver; executar todas as demais tarefas inerentes
as suas atribuigdes, objetivando o respectivo
desenvolvimento a contento.
3.2.2 - Na escala hierarquica da Secretaria Municipal de
Educacgdo, Esporte e Lazer, o professor de educagdo basica III
- licenciatura em musica -, reportara diretamente ao
Secretario Municipal de Educagdo, a quem obedecerdo as
ordens diretas.

4 -DAS CONDIGOES E DA DOCUMENTACAO PARA
INSCRIGAO:
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4.1 - As inscrigdes serdo recebidas no dia 7e8 de agosto de
2017, das 09:00 até as 16:00horas, na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, localizada na Rua
Bardo do Rio Branco, n® 634, Centro, Jacutinga, Estado de
Minas Gerais.
4.2 - O candidato ao cargo deve ser brasileiro, nato ou
naturalizado, ou portugués com residéncia permanente no
pais, se houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos
termos do artigo 12, § 19, da Constituicdo Federal.
4.2.1 - Caso seja estrangeiro, o candidato devera apresentar
visto da Policia Federal ou autorizagdo temporaria.
4.3 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completados até a
data da assinatura do contrato.
4.4 - Apresentar no ato da inscrigdo os seguintes documentos
para o preenchimento da ficha de inscrigdo:
a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida;

b) Documento de identidade - RG;

c) CPF;

d) Professor PEB I - Certificado curso técnico em musica ou
técnico em regéncia de banda, de instituicdo credenciada pelo
MEC;

e) Inscrigdo na Ordem dos Musicos do Brasil;

f) Curriculum Vitae;

g) Comprovante de Residéncia.

4.5 - O Processo Seletivo obedecera rigorosamente o critério
de andlise da documentagdo apresentada, da entrevista
realizada com o candidato e classificagdo atestada pela
comissdo do Processo Seletivo nomeada, em consonancia
com as normas dispostas no Edital.

5 - DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS
CRITERIOS DE AVALIAGCAO E SELECAO:

5.1 - O Processo Seletivo sera realizado em Unica fase,com a
andlise pela comissdo do perfil do candidato, através dos
documentos apresentados,associado com aentrevista pessoal.
Serdo obedecidos os seguintes critérios de avaliagdo:

5.1.1 - Andlise pela comissdo do curriculum vitae dos
candidatos. De 0 a 5 pontos.
5.1.2 - Entrevista pessoal com os candidatos ao Processo
Seletivo. De 0 a 5 pontos.

5.1.2.1- A entrevista pessoal ocorrerd juntamente com as
inscrigdes, ou seja,no dia7e8 de agosto de 2017, das 09:00
até as 16:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo, Esporte e Lazer, localizada na Rua Bardo do Rio
Branco, n® 634, Centro, Jacutinga, Estado de Minas Gerais,
na Comissdo do Processo Seletivo Simplificado levara em
conta a experiéncia profissional, habilidades e conhecimento
do candidato sobre o cargo, em especial sobre convénios
publicos, federais e estaduais.

6 — CLASSIFICACAO

6.1 - A classificagdo final dos candidatos obedecera a regras
elencadas no item 5, subitens 5.1.1; 5.1.2.
6.2 - O candidato classificado e considerado apto para a
fungdo, serd chamado obedecendo a ordem decrescente de
classificagdo.

6.3 - O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no dia
9 de agosto de 2017 e fixado no mural da Secretaria
Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer.
6.4 - Como critério de desempate entre os candidatos, dar-
se-a preferéncia ao de idade mais elevada, persistindo o
empate, o candidato com maior numero de filhos.

7 - DOS RECURSOS

7.1 - Apds a divulgagdo da lista de classificagdo, o candidato
que se sentir prejudicado poderd interpor recurso
administrativo mediante requerimento individual,no dia 10 de
agosto de 2017, a ser na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo, Esporte e Lazer, localizada na Rua Bardo do Rio
Branco, n°® 634, Centro, Jacutinga, Estado de Minas Gerais,

no prazo de um dia contado da divulgagdo do resultado,
dirigido a Secretaria Municipal de Obras.
7.2 - O recurso deverd conter o nome do candidato
recorrente, numero de inscricdo, enderego completo para
correspondéncia, telefone para contato, assinatura,
fundamentacdo e serd dirigido a Comissdo do Processo
Seletivo n® 10/2017, que decidird no prazo de 01 (um) dia,
com a divulgacdo final da analise dos recursos dia 11 de
agosto de 2017.
7.3 - Os recursos somente serdo apreciados se apresentados
tempestivamente.

7.4 - Findo o prazo para recurso, o Processo Seletivo sera
homologado pela Secretaria Municipal de Obras, no dia 11 de
agosto de 2017, com divulgagdo final na mesma data.

8 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS
DISPOSICOES GERAIS

8.1 - A validade do Processo Seletivo sera de 5 (cinco)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
8.2 - A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a
admissdo em cargo de provimento efetivo, mesmo que
decorrente de concurso publico aberto para mesmo cargo e
fungdo.

8.3 - O contrato terd a duragdo de até 5 (cinco) meses, até o
dia 31 de dezembro de 2017, e podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual prazo, persistindo a razdo da
justificativa.

8.4 - A inscricdo do candidato implicaréa no conhecimento
destas instrugdes e compromisso ja expresso na ficha de
inscrigdo, de aceitar as condigdes do Processo Seletivo, nos
termos estabelecidos, inclusive, no tocante aos regulamentos
e leis em vigor.
8.5 - O candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir
ou incluir qualquer informagdo exigida na ficha de inscrigdo
extemporaneamente.

8.6 - Ndo haverd inscrigdo fora da data prevista neste Edital.
8.7 - O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa,
inexata, ou ainda, que ndo possa satisfazer todas as
condicBes estabelecidas neste Edital, terd sua inscrigdo
cancelada, e, consequentemente, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso o fato ser
constatado posteriormente a realizagdo do Processo Seletivo.
8.8 - O candidato que por incompatibilidade de horério ou
qualquer outro motivo ndo comparecer a convocagao, perdera
qualquer direito a vaga oferecida.
8.9 - O candidato aprovado no Processo Seletivo serd
chamado para o desempenho de suas atribuigdes de acordo
com a ordem de classificagdo e necessidades da Secretaria
Municipal de Obras, bem como assinatura de contrato a partir
do dia 14 de agosto de 2017.
8.10 -0 candidato classificado no Processo Seletivo Simplifica
do quando convocado, devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (ou
equivalente);

b) Registro de identidade - RG;
c) Titulo de Eleitor e a certiddo de quitagdo;
d) Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

- CPF;
e) Certificado de Reservista, sedo sexo masculino;
f) Cartdo PIS/PASEP;

g) Exame admissional, com data do més do exercicio, em
conformidade com orientagdes do Departamento Pessoal

dessa Prefeitura;
h) Uma fotografia 3x4;
i) Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Poder
Judiciario Estadual-Férum;
j) Comprovante de enderecos em nome do candidato;
k) Ndmeros de telefone para contato;

) Certiddo de nascimento de filhos menores de 14(catorze)
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anos;

m) Namero de conta bancaria do Banco Caixa Econdmica
Federal (conta corrente, contasaldrio ou poupanga), solicitar
abertura de conta com antecedéncia, sendo houver;
8.11 - Apo6s o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o candidato
que, convocado, ndo comparecer sera excluido, sendo
convocado a seguir o préximo candidato da lista de
classificagdo.

8.12 - N&o poderdao participar do Processo Seletivo o
candidato ndo habilitado para a fungdo.
8.13 - Os contratados para as fungbes estardo sujeitos as
normas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e
Lazer.

8.14 - Todas as informagdes e orientagdes a respeito deste
processo seletivo simplificado até a data da homologagdo
poderdao ser obtidas na Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Lazer, através da Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado.

8.15 - Fica eleito o foro da cidade de Jacutinga/MG para
dirimir  questdes oriundas do Processo  Seletivo.
8.16 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Jacutinga, 1 de agostode 2.017.

MELQUIADES DE ARAUJO
Prefeito Municipal

REGINALDO SYDINE LUIZ
Secretério Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer

ANEXO I - FICHA DE INSCRIGAO

No. da
Inscrigdo N° do
Cargo:

CANDIDATO (A) AO CARGO DE-

Data da Inscrigdo: / / .
Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatario: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER
Enderecgo: Rua Bardo do Rio Branco, n° 634, Centro,
Jacutinga;

Descriminagao: Recebi a Ficha de Inscrigao
no /2017, Anexo I do Edital n°® 15/2017.
Assinatura do recebedor:

Jacutinga, de de 2017.

Nome do

Candidato:

Identidad,e:_

- Orgao

Expedidor:

C.P.F.: Data de

Nascimento: / /
Inscricdo
OMB

Nacionalidade:
Naturalidade:
Enderego:

Bairro: Municipio__
UF:

Escolaridade:

Tel: () Celular:
( ).

E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDIGOES DO
PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL

N° 15/2017.

DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI,
SER VERDADEIRAS AS INFORMACOES
PRESTADAS.
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ANEXO II - MODELO DE CURRICULO
I - DADOS PESSOAIS

Nome:

Enderego:

No_

Bairro:

Municipio
UF: Telefone:

( )
Celular ()

mail:

Data de nascimento: / / Estado
civil Sexo: ( )F( )M

Naturalidade:

UF:

Profissao:

a) FORMACAO

b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

b.1- Instituigdo onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungGes exercidas:
Periodo: / /

Descreva as atividades
desenvolvidas: :
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b.2-Instituicdo onde Trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas

Periodo: / /

Descreva as atividades desenvolvidas:

Tempo de experiéncia profissional na
fungao/cargo a que concorre:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
DE TODOS OS ELEMENTOS DECLARADOS.
Assinatura:

Data

L/ /2017

ANEXO Ill - MODELO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, publicado no edital n°15/2017, na datal de junho de
2017, realizado Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e
Lazer.

Eu,

............ , portador do documento de identidade
N0 , candidato(a) a uma vaga no Processo
Seletivo Simplificado no Cargo de

’

apresento recurso junto a esta Secretaria, contra decisdo da
Comissao do Processo Seletivo Simplificado;

A decisdo objeto de contestagdo: (explicitar a
decisdo que esta

contestando).

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os
seguintes

Assinatura do
candidato

RECEBIDO em........ [eviennn /...2017

(Assinatura e cargo/fungdo do servidor que receber o
recurso)

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EVENTO DATA

PUBLICAGAO DO EDITAL 4 DE AGOSTO DE
2017

PERIODO DE INSCRICAO 7e8 DE AGOSTO DE

E ENTREVISTAS 2017

DIVULGACAO DO 9 DE AGOSTO DE
RESULTADO 2017
PRAZO PARA

INTERPOSIGCAO DE

10 DE AGOSTO DE
RECURSOS QUANTO AO

RESULTADO DA 2017
ENTREVISTA
DIVULGAGAO DA ANALISE 11 DE AGOSTO DE
DO RECURSOS 2017
HOMOLOGAGAO E 11 DE AGOSTO DE
RESULTADO FINAL 2017
ASSINATURA DO 14 DE AGOSTO DE
CONTRATO 2017
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Secdo de Licitacoes e Compras
EXTRATO DE ADJUDICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA — ADJUDICACAO - Processo
565/2017, Pregao n° 55/2017 — Objeto: Registro de pregos de pegas para motosserra
para atender a secretaria municipal de obras, por um periodo de 12 meses - O
Pregoeiro, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Art. 43
inciso VI da Lei 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, ADJUDICA a presente
Licitacgdo ao fornecedor Licitante, a empresa: THIAGO CROCHIQUIA
09544851658, CNPJ: 18.946.583/0001-03, no valor de R$ 56.817,00 (cingiienta e
seis mil oitocentos e dezessete reais).

Jacutinga, 04 de Agosto de 2017.
Luis Otdvio Bonaldi - Pregoeiro Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA — HOMOLOGACAO - Processo
565/2017, Pregdo n°® 55/2017 — Objeto: Registro de pregos de pegas para motosserra
para atender a secretaria municipal de obras, por um periodo de 12 meses - O
Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Art. 43 inciso
VI da Lei 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, HOMOLOGA a presente Licitacao
ao fornecedor Licitante, a empresa: THIAGO CROCHIQUIA 09544851658, CNPJ:
18.946.583/0001-03, no valor de R$ 56.817,00 (cingiienta e seis mil oitocentos e
dezessete reais).

Jacutinga, 04 de Agosto de 2017
Melquiades de Araujo- Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA — ADJUDICACAO - Processo
769/2017, Pregao n°® 79/2017 — Objeto: Aquisi¢do de Trator de Rogar para atender a
secretaria de Educagdo - O Pregoeiro, no uso de suas atribui¢des legais e em
conformidade com o Art. 43 inciso VI da Lei 8.796/93 e suas posteriores alteracdes,
ADJUDICA a presente Licitacdo ao fornecedor Licitante, as empresas: THIAGO
CROCHIQUIA 09544851658, sob o CNPJ n° 18.946.583/0001-03, no valor de: R$
9.319,00 (nove mil trezentos e dezenove reais).

Jacutinga, 04 de Agosto de 2017.
Luis Otdvio Bonaldi - Pregoeiro Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA — HOMOLOGACAO - Processo
769/2017, Pregdao n°® 79/2017 — Aquisi¢do de Trator de Rocar para atender a
secretaria de Educagdo - O Prefeito, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o Art. 43 inciso VI da Lei 8.796/93 e suas posteriores alteragdes,
HOMOLOGA a presente Licitacao ao fornecedor Licitante, as empresas THIAGO
CROCHIQUIA 09544851658, sob o CNPJ n° 18.946.583/0001-03, no valor de: R$
9.319,00 (nove mil trezentos e dezenove reais).

Jacutinga, 04 de Agosto de 2017.

Melquiades de Araujo
Prefeito Municipal

EXTRATO PARA PUBLICACAO

Ata de Registro de Precos n°. 43/2017

Processo Licitatério n® 598/2017- Pregdo n°® 59/2017 — R.P. n° 43/2017.
Partes: Municipio de Jacutinga e GRAZIELA ALENCAR PINTO-ME
Objeto: REGISTRO DE PRECOS DE LANCHES E REFEICOES
PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, POR UM
PERIODO DE 12 MESES.

Prazo: 24/07/2018

Valor: R$ 98.655,55 (NOVENTA E OITO MIL SEISCENTOS E
CINQUENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS ).

Dotacdes Orcamentarias:
Ficha Funcional Programatica
08 02 01 01 27 812 0004 2.051 339030
134 02 04 06 04 122 0001 2.006 339030
136 02 04 06 04 122 0001 2.006 339039
158 02 05 01 23 122 0009 2.048 339030
160 02 05 01 23 122 0009 2.048 339039
177 02 06 01 12 365 0002 2.014 339030
192 02 06 02 12 361 0002 2.015 339030
279 02 07 03 20 122 0008 2.032 339030
302 02 08 02 10 301 0007 2.039 339030
301 02 08 02 10 301 0007 2.039 339030
324 02 08 04 10 301 0007 2.035 339030
390 02 08 09 10 122 0007 2.040 339030
418 02 10 01 15 452 0006 2.052 339030
495 02 11 01 08 122 0005 2.059 339030
519 02 11 03 08 244 0005 2.064 339030
530 02 11 03 08 244 0005 2.088 339030

EXTRATO PARA PUBLICACAO

Ata de Registro de Precos n°. 44/2017

Processo Licitatério n® 598/2017- Pregdo n°® 59/2017 — R.P. n° 43/2017.
Partes: Municipio de Jacutinga e RAFAEL DEVENS ME

Objeto: REGISTRO DE PRECOS DE LANCHES E REFEICOES
PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, POR UM
PERIODO DE 12 MESES.

Prazo: 24/07/2018

Valor: R$ 65.767,50 (SESSENTA E CINCO MIL SETECENTOS E
SESSENTA E SETE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).

Dotacdes Orcamentarias:
Ficha Funcional Programatica
08 02 01 01 27 812 0004 2.051 339030
134 02 04 06 04 122 0001 2.006 339030
136 02 04 06 04 122 0001 2.006 339039
158 02 05 01 23 122 0009 2.048 339030
160 02 05 01 23 122 0009 2.048 339039
177 02 06 01 12 365 0002 2.014 339030
192 02 06 02 12 361 0002 2.015 339030
279 02 07 03 20 122 0008 2.032 339030
302 02 08 02 10 301 0007 2.039 339030
301 02 08 02 10 301 0007 2.039 339030
324 02 08 04 10 301 0007 2.035 339030
390 02 08 09 10 122 0007 2.040 339030
418 02 10 01 15 452 0006 2.052 339030
495 02 11 01 08 122 0005 2.059 339030
519 02 11 03 08 244 0005 2.064 339030
530 02 11 03 08 244 0005 2.088 339030

EXTRATO PARA PUBLICACAO

Ata de Registro de Precos n°. 35/2017

Processo Licitatério n® 490/2017- Pregdo n°® 47/2017 — R.P. n° 33/2017.
Partes: Municipio de Jacutinga e PAPELARIA E COPIADORA COPYSUL
LTDA
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Objeto: REGISTRO DE PRECOS DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE
PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, POR UM
PERIODO DE 12 MESES.

Prazo: 20.07.2018

Valor: R$ 20.077,38 (VINTE MIL SETENTA E SETE REAIS E TRINTA

E OITO CENTAVOS).
Dotacdes Orcamentarias:
Ficha Funcional Programatica

08 02 01 01 27 812 0004 2.051 339030
134 02 04 06 04 122 0001 2.006 339030
158 02 05 01 23 122 0009 2.048 339030
196 02 06 03 12 361 0002 2.022 339030
279 02 07 03 20 122 0008 2.032 339030
301 02 08 02 10 301 0007 2.039 339030
306 02 08 02 10 301 0007 2.039 339039
324 02 08 04 10 301 0007 2.035 339030
326 02 08 04 10 301 0007 2.035 339039
330 02 08 04 10 301 0007 2.038 339030
331 02 08 04 10 301 0007 2.037 339039
390 02 08 09 10 122 0007 2.040 339030
418 02 10 01 15 452 0006 1.052 339030
495 02 11 01 02 122 0005 2.059 339030
519 02 11 03 08 244 0005 2.064 339030
530 02 11 03 08 244 0005 2.088 339030

Prefeitura Municipal de Jacutinga, 21 de Julho de 2017

Melquiades de Araujo- Prefeito Municipal
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